A kartéritési igény érvényesitésének lehetséges utjai

A munkajogi igények — igy a kartéritési igények —
érvényesitése tobb férumon térténhet, az alabbiakban

részletezettek szerint.

I.  Fizetési felszolitas

A munkaltat6 ~a  munkavallaléval  szemben a
munkaviszonnyal Osszefiiggé és a kotelezd legkisebb
munkabér haromszorosanak Osszegét meg nem haladd
igényét — frasba foglalt — fizetési felszolitassal is
érvényesitheti.

Az Mt. értelmében a munkaltaté a munkavallaloval
szemben a munkaviszonnyal Osszefliggé és a kotelezd
legkisebb munkabér [153. § (1) bekezdés a) pont]
haromszorosanak sszegét meg nem haladé igényét fizetési

felszolitassal is érvényesitheti. A fizetési felszolitast irasba

kell foglalni.1

1 Mt. 285. § (2) bek.
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Il. Levonas

Az Mt értelmében a munkabérbél wvalé levonisnak
jogszabaly vagy — levonasmentes munkabérrészig —
végrehajthat6 hatarozat alapjan van helye.” A munkiltat6 a
munkavallaléval ~ szemben  fennalld6  kévetelését  a
munkabérbdl levonhatja:

- a munkavallal6 hozzajarulasa alapjan a

levonasmentes munkabérrészig,

- ha az el8legnyujtasbdl ered.’
A fentiekbdl lathatd, hogy a munkaltatd kizardlag a fenti
esetekben jogosult és koteles a munkabérbdl levonast
eszk6zolni és azt —amennyiben nem a munkaltato a jogosult

— a jogosultnak megfizetni.

Levonasmentes munkabérrész  az  Oregségi  nyugdij

legalacsonyabb Osszegének megfelelS rész.

2 Mt. 161. § (1) bek.
3 Mt. 161. § (2) bek.
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.  Beszamitas

Az Mt. 31. § alapjan a Ptk. beszamitasra vonatkozo szabalyai
a munkajogban is alkalmazandok. A beszamitas a
pénztartozas teljesitésének egyik modja, amely alapjan a
kotelezett a  jogosulttal — szemben  fennallé  lejart
pénzkovetelését a  jogosulthoz  intézett  egyoldalu
nyilatkozattal a fennallé6 pénztartozasba beszamithatja. A

beszamitas erejéig a kotelezettségek megsziinnek.

Az Mt. alapjan a levonasmentes munkabérrel szemben
beszamitasnak nincs helye.* A fenti szabalybol kévetkezik,
hogy beszamitas csak a levonasmentes munkabérrészt
meghaladdan lehetséges. Beszamitani kizardlag
munkaviszonybdl szarmazé kévetelést lehet, vagyis csak
lejart, a munkabérfizetési kotelezettség esedékességének
idépontjaban mar esedékessé valt munkaltatéi kévetelés
beszamitasara van lehet6ség. Fontos azonban, hogy a
szandékosan okozott kar megtéritésére iranyul6 koveteléssel

szemben nincs helye beszamitasnak.

* Mt. 162. §
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IV. Birdiut

A fentiekbdl lathato, hogy a kartéritési igény érvényesitésére
lehet6ség van peres eljaras nélkil is. A feleknek tovabba a
fentieken tul biztositott a peren kivili megegyezés is, amely
hianyaban birdsagi uton torténd igényérvényesitési és ezen
belil birdsagi kozvetitd el6tti megallapodassal térténd
vitarendezési lehetséggel is élhetnek a felek. A munkavallalo
és a munkaltaté a munkaviszonybol vagy a vonatkozé

torvénybdl szarmazo igényét birdsag elétt érvényesitheti.

Az Mt. akként rendelkezik, miszerint a munkavallalé és a
munkaltaté a munkaviszonybol vagy az e torvénybdl
szarmazo, a szakszervezet, az izemi tanacs az e torvénybdl
vagy kollektiv szerz6désbdl, vagy tzemi megallapodasbol
szarmazoé igényét birdsag el6tt érvényesitheti.

A munkdltatd mérlegelési jogkorében hozott dintésével sgemben
1gény abban az, esetben érvényesithetd, ha a munkdltatd a dontésének
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kialakitasdra iranyadd sabdlyokat megsértette”.

> Mt. 285. § (3) bek.
Frissitve: 2021.12.31.



A munkajogi igény érvényesithet6sége a polgari jogi igénnyel
szemben 3 év alatt évill el. Azonban fontos hangsulyozni,
hogy a személyiségi jogsértéssel Osszefiiged sérelemdi
megfizetése iranti igény érvényesitése a polgari jog

szabalyainak megfelel6en 5 év alatt éviil el. ©

Fontos, hogy a munkavallalé koételezettségszegése miatt
alkalmazott munkaltatéi jogkévetkezménnyel szembeni
igényérvényesités érdekében a keresetlevelet a munkatigyi
birésaghoz a munkaltatéi jognyilatkozat kzIésétdl szamitott
30 napon beliil lehet el6tetjeszteni.” A keresetlevél beadasara
nyitva allé6 hataridét megtartottnak kell tekinteni, ha azt
legkésébb a hataridé utolsé napjan postara adtdk. Az
igényérvényesits igazolassal élhet a mennyiben a keresetlevél
beadasara nyitva all6 hatarid6t elmulasztja, azonban 6 honap

elteltével az igény nem érvényesitheté.8

® Mt. 286. § (1) — (2)
" Mt. 287. § (1) bek. c)
8 Mt. 287. (4) bek.
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