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Munkavédelem, biztonságos munkavégzés 

 
Az Mvt. alapelveket határoz meg a munkavédelem területén 

annak érdekében, hogy biztosítható legyen a munkavállalók 

részére az egészséget nem veszélyeztető és biztonságos 

munkavégzés körülményeinek megteremtése. Ebben a 

körben az Állam együttműködik mind a munkavállalók, 

mind pedig a munkáltatók érdekképviseleti szerveivel. A 

munkavédelem körébe tartozik az irányítási és ellenőrzési 

intézmények rendszerének kialakítása, működtetése.  

Elsődlegesen a munkáltató feladata gondoskodni az 

egészséget nem veszélyeztető és biztonságos 

munkavégzés körülményeiről. Ezt a kötelezettségét a 

munkáltató a munkavállalónak fizetett pénzbeli vagy egyéb 

megváltással nem válthatja ki. Szükséges a munkáltatónak azt 

is ellenőriznie, hogy az általa biztosított egyéni védőeszköz 

rendelkezik-e EK-megfelelőségi nyilatkozattal, illetve EK 

típustanúsítvánnyal. A munkahelyet üzembe helyezését 

megelőzően veszélyességi osztályba kell sorolni, amelynek 

szempontjait a Vhr. 2. számú melléklete határozza meg, 

melyet az internetes megjelenés mellékletében 2. sz. alatt 

közlünk.  
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 A veszélyességi osztálynak megfelelően kell gondoskodnia a 

munkáltatónak – figyelembe véve a dolgozói létszámot is – 

munkavédelmi szakképesítésű dolgozó vagy dolgozók 

foglalkoztatásáról. A munkabalesetek kivizsgálása során a 

munkáltatónak őket kell bevonnia a baleset kivizsgálásába.  


